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1. Пояснительная записка 

1.1. Цель и задачи дисциплины 

Цель дисциплины - подготовить специалиста,  уровень владения иностранным языком
которого позволяет:

-  адекватно  воспринимать  и  продуцировать  (как  письменные,  так  и  устные)
высказывания  на  иностранном  (английском)  языке  в  рамках  повседневного  и
профессионального общения; 

- активно использовать иностранный язык для нахождения необходимой информации по
специальности и её последующей обработки; 

Задачами дисциплины являются:
-  овладение  уровнем языковой компетенции,  позволяющей корректно  формулировать

высказывание на иностранном (английском) языке;
-  изучение  базовых  приёмов  ведения  деловой  корреспонденции  по  стандартам,

принятым в международной практике;
-  овладение  базовыми  навыками  письменного  перевода  текстов  общенаучного  и

специального характера;
- ознакомление с основными социокультурными реалиями современного англоязычного

пространства с ориентацией на профессиональную деятельность;
- овладение основными умениями обработки информации по специальности, полученной

из аутентичных источников.

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 
индикаторами достижения компетенций

Компетенция
(код и наименование)

Индикаторы
компетенций

(код и наименование)

Результаты обучения

УК-4.  Способен
применять  современные
коммуникативные
технологии,  в  том  числе
на  иностранном(ых)
языке(ах),  для
академического  и
профессионального
взаимодействия

УК-4.1.  Владеет системой
норм  русского
литературного  языка  и
нормами  иностранного  (-
ых)  языка (-ов);  способен
логически  и
грамматически  верно
строить  коммуникацию,
используя вербальные и

Знать:  современные
социокультурные  реалии
англоязычного  пространства,  в  том
числе  относящиеся  к  сфере
профессиональных интересов;
Уметь:  вычленять социокультурные
реалии  англоязычного  пространства
из  языкового  массива
экономического текста;
Владеть:  лексикой общенаучной  и
терминологической направленности;

УК-4.2.  Свободно
воспринимает,
анализирует и критически
оценивает  устную  и
письменную
общепрофессиональную
информацию на русском и
иностранном  (-ых)  языке
(-ах);  демонстрирует
навыки  перевода  с
иностранного  (-ых)  на

Знать:  современные
социокультурные  реалии
англоязычного  пространства,  в  том
числе  относящиеся  к  сфере
профессиональных интересов;
Уметь:  уметь  объяснять
описательным  путём  значение
социокультурных  реалий,  не
имеющих  аналога  в  культуре
родного языка;
Владеть:  языком  разных  жанров
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государственный  язык,  а
также  с  государственного
на иностранный (-ые) язык
(-и); 

научной  и  справочной  литературы
(статьи,  монографии,  бюллетени  и
другая документация)

УК-4.3.  Использует
информационно-
коммуникационные
технологии  при  поиске
необходимой информации
в  процессе  решения
стандартных
коммуникативных  задач
для  достижения
профессиональных  целей
на  государственном  и
иностранном (-ых) языках

Знать:  основные правила языкового
оформления  высказывания  при
выполнении  переводов  текстов
экономической тематики;
Уметь:  определять  значения
социокультурных  реалий  по
входящей  в  их  состав
интернациональной  лексике  в
текстах  общеэкономической
тематики;
Владеть:  навыками  и  методикой
поиска  страноведческой  и
профессиональной  информации,
пользуясь различными источниками
(в  том  числе,  Интернет-ресурсами);
письменной формой языка в рамках,
обязательных  для  осуществления
профессиональных  функций  и
научной  деятельности  (написание
тезисов,  статей,  рефератов,
аннотаций,  докладов,  рецензий,  и
т.п.);

ОПК-1  Способен
использовать  знания  и
методы  экономической
науки,  применять
статистико-
математический
инструментарий,  строить
экономико-
математические  модели,
необходимые  для
решения
профессиональных задач,
анализировать  и
интерпретировать
полученные результаты

ОПК-1.1  Использует
методы  сбора,  анализа  и
оценки  информации,
отражающей  состояние  и
тенденции в экономике

Знать:  современные
социокультурные  реалии
англоязычного  пространства,  в  том
числе  относящиеся  к  сфере
профессиональных интересов;
Уметь:  вычленять социокультурные
реалии  англоязычного  пространства
из  языкового  массива
экономического текста;
Владеть:  лексикой общенаучной  и
терминологической направленности

ОПК-1.2Анализирует
результаты  экономико-
статистических
исследований и делает  на
их основе качественные и
количественные  выводы
для решения практических
задач

Знать:  основные правила языкового
оформления  высказывания  при
выполнении  переводов  текстов
экономической тематики;
Уметь:  определять  значения
социокультурных  реалий  по
входящей  в  их  состав
интернациональной  лексике  в
текстах  общеэкономической
тематики;
Владеть:  навыками  и  методикой
поиска  страноведческой  и
профессиональной  информации,
пользуясь различными источниками
(в  том  числе,  Интернет-ресурсами);
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письменной формой языка в рамках,
обязательных  для  осуществления
профессиональных  функций  и
научной  деятельности  (написание
тезисов,  статей,  рефератов,
аннотаций,  докладов,  рецензий,  и
т.п.);

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина  «Профессионально  ориентированный  иностранный  язык»  относится  к
обязательной части блока дисциплин учебного плана.

2. Структура дисциплины
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 6 з.е., 216 академических часа (ов).

Структура дисциплины для очной формы обучения
Объем  дисциплины  в  форме  контактной  работы обучающихся  с  педагогическими

работниками и  (или)  лицами,  привлекаемыми к  реализации  образовательной  программы на
иных условиях, при проведении учебных занятий:

Курс Тип учебных занятий Количество
часов

1 Лекции 0
1 Семинары 84

 Всего: 84

Объем дисциплины (модуля) в форме самостоятельной работы обучающихся составляет 
114 академических часа(ов). 

Структура дисциплины для заочной формы обучения
Объем  дисциплины  в  форме  контактной  работы обучающихся  с  педагогическими

работниками и  (или)  лицами,  привлекаемыми к  реализации  образовательной  программы на
иных условиях, при проведении учебных занятий:

Курс Тип учебных занятий Количество
часов

3 Практические занятия 12
3 Практические занятия 12

 Всего: 24

Объем дисциплины (модуля) в форме самостоятельной работы обучающихся составляет 
192 академических часа(ов). 

3. Содержание дисциплины

Тема № 1 .   
Грамматика: The Passive Voice Constructions: Have st done, 
It is said that.     
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Agreeing\Disagreeing patterns Some and any; something, somebody; much (of), many (of), a lot of, 
lots (of); all (of), the whole (of), both (of); each (of), every and all; no, none (of), not any; few, a few 
(of), little, a little (of); quantifiers with and without of – revision              

Тема: Management.                                                      
 Management 
 Work and Motivation   
 Company Structure   
 Managing across Cultures      
 Recruitment. 
 Women in Articles on management from  the Economist      

Аудирование:                                                      
IanMackenzieCD: перевод, анализ и обсуждение воспринятой на слух информации.                       
An interview with Denis MacShane, a British Member of Parliament for the Labour Party 
The role and resposibilities of a store manager in retail sector-an interview  a manager of  Marks & 
Spencer 
An  extract from a talk by Jared Diamond “How to get rich?”
An interview with Gill Lewis, formerly the Senior Vice- President of  Nestle “The role of women in 
management” an interview with Steve Moody on staff motivation

Диалог\Беседа \Монологическое высказывание на тему : 
Decline of  manufacture in advanced countries  
Discussion:  1. Do you think you have the right skills to be a manager? 2.Would you prefer to work for
a big or small company?  Attitudes to work                                                                                                
Case study:  Motivation/ Job application 

Ведениe деловогообщения : 
Making small talk on business         
Mentioning selling points
InvitingquestionsSummarizingaconversation

Письмо:  а) Построение логически связных и аргументированных письменных  сообщений        
Summary of Theories X and Y in 50 words 
A  CV or a resume 
A 100-200 word history of Peter Drucker and his ideas
Description of a company you know
Б  )   Ведениеделовойкорреспонденции  
Writing a memo to your company staff 

В) Письменные  переводы отрывков из аутентичных источников информации (по 
общеэкономической тематике  )   с английского на русский (на материал  e    журнал  athe   Economist)   :

 Be prepared for Recession
 Euro and Dollar to Continue Dancing

Тема № 2. 
Грамматика: Gerund
GerundConstructions
Reflexive pronouns
Participles                                                
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Тема: Production
 The Different Sectors of the Economy        
 Production
 Logistics
 Quality                                                                                                                                             

Аудирование
An interview with Alan Severn, the Quality Manager of Arcam, a  British manufacturer of specialized 
hi-fi equipment on success in terms of quality
An interview with Alan Goodfelllow on inventory, Kanban and Mrp; Leica’s Supply chain
An interview with  a manager of the Marks and Spencer store in Cambridge giving a hypothetical 
example of a marketing failure.

Purchasing and low-cost manufacturing.
An interview with Jogishwar Singh explaining the promotional strategies for the trial launch

Письмо: а)Построение логически связных и аргументированных письменных сообщений 
профессиональной направленности  
Summary of Galbraith’s and MacShane’s ideas in 50 words 
Business news item                                                                                                                                     
Description of a company you know
A brief summary (100-150 words) of the Wal-Mart chain.
Б) Развитие навыков деловой корреспонденции    

Layoutandlanguagestyles.
Writingemails, textmessages
В) Письменные  переводы отрывков из аутентичных источников информации по 
общеэкономической тематике  )   с английского на русский ( на материал  e    журналов   the     
Economist): 

 An interview with Jim O’Nead,  Head of the Economic Research Group and Chief Forex 
Economist, Goldman Sachs.

 Macroeconomics. Types of Government Stabilization policy.

Использование разных видов чтения для нахождения, сбора, анализа и обобщения информации 
экономического профиля:  
Lucianno Benetton’s career.
The influence of marketing concept on company structure.
Extract from T. Friedman’s book “The world is flat: A Brief History of the Twenty-first Century”

Ведение делового общения  :   
 Showing interest                       
 Getting to know the place 
 Disagreeing                                                                                                                                      

Беседа\ диалог\монологическое высказывание:    
Glocalisation

 Role play. Choosing Suppliers
 Case Study: Risk Analysis

Тема № 3: Маркетинг
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 Products   
 Marketing            
 Advertising

Аудирование
IanMackenzieCD перевод, анализ и обсуждение  воспринятой на слух информации:
An Interview with Melissa Glass: Smoothies and a juice bar.                                                                    
An Interview with  Melissa Glass : Promoting a new product.                                                                   
Radio commercials.                                                                                                                                  

Использование разных видов чтения для нахождения, сбора, анализа и обобщения информации 
по специальности. Аннотированиеиреферирование  .   
An article by Regis McKenna in the Harvard Business Review
Advertising and viral marketing
The product life cycle

Ведени  e   деловогообщения  
Thanking your host party
Showing interest 
Makingenquiries

Письмо: а) Построение логически связных и аргументированных письменных сообщений 
профессиональной направленности  
A short report (150 – 200 words) outlining your product concept and plans for the business
Summaries of disadvantages of traditional advertising and advantages of viral marketing
Scriptingareadiocommercial
Б) Ведение деловой корреспонденции       
Confirmationoforder
В) Диалог\Обсуждение \ Монологическое  высказывание 
Case Study: Promoting a new product                                                                                                        
Discussion: The validity of eight Ps  suggested by  Keller vs. the traditional marketing mix
Project: Advertisingcampaign
Письменные  переводы аутентичных источников информации по экономической тематике с 
английского на русский  (на  материале журналatheEconomist)
и с русского на английский     

Тема № 4: Финансы  
Аудирование: 
An Interview with Anna-Kim Seung(expert on  business ethics):Microfinance;
An interview with Chris Smart(venture capitalist): Investing in start-ups
An interview with Teresa La Thangue (Financial Services Authority): Bonds and subpime mortgages.  
An interview with Richard Barker on valuing assets
An interview with Rory Taylor: The role of the Competition Commission
Financialnews.

Тема: Finance     

 Banking          
 Venture Capital       
 Bonds
 Stocks and Shares                                                                                             
 Derivatives   
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 Accounting and Financial statements       
 Market Structure and Competition       
 Takeovers                                      

Письмо: а).Построение  логически связных и аргументированных письменных сообщений по 
профилю специальности 
Minutes of a meeting.                                                                
Report on managing financial risks
Composition on financial assets
Survey :  Why do virtually all companies finance themselves with a mixture of debt and equity?
Composition : Is it now possible for companies to manage all financial risks with derivatives?

Б) Ведение деловой корреспонденции
Request Letters/a request to establish business relations/ a request for an annual report
Letters of inquiry

В) Письменные  переводы аутентичных источников информации по экономической тематике с 
английского на русский  (на  материале журналa the Economist)
и с русского на английский     
A High Pound
Investments are permitted
Finance Ministry Set to Draft Law on “Good Schemes”

Использование разных видов чтения для нахождения, сбора, анализа и обобщения информации 
экономического профиля.  
Аннотирование, реферирование прочитанного

1. The Budget ABC. 
2. Poverty cannot be wiped out.
3. Untouchable Stabilization Fund

Ведени  e   делового общения       
Asking for Information
Checking the Information
Explanation Techniques
Диалог\Беседа\ Монологическое высказывание  
Discussion: What particular skills do you think different kinds of accountants need? 
The role of the government in reducing unemployment 
Role play: Investing in start-ups .
Role play: Investing a client’s money.
Case Study:  Encouraging clusters
Project: Investing in funds. 

4. Образовательные технологии

Для  проведения  учебных  занятий  по  дисциплине  используются  различные
образовательные технологии.  Для организации учебного процесса может быть использовано
электронное обучение и (или) дистанционные образовательные технологии.
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5. Оценка планируемых результатов обучения

5.1 Система оценивания

5 семестр

Форма контроля Макс. количество баллов
За одну работу Всего

Форма контроля Макс. количество баллов
За одну работу Всего

Текущий контроль:
- проверочные работы по разным видам речевой деятельности
- устный опрос на практических занятиях

10

10

30

30
Промежуточная аттестация – зачет
Итого за семестр

40
100 баллов

6 семестр

Форма контроля Макс. количество баллов
За одну работу Всего

Текущий контроль:
- проверочные работы по разным видам речевой 
деятельности
- устный опрос на практических занятиях

10

10

30

30
Промежуточная аттестация – экзамен
Итого за семестр: экзамен

40
100 баллов

Полученный совокупный результат конвертируется в традиционную шкалу оценок и в 
шкалу оценок Европейской системы переноса и накопления кредитов (European Credit Transfer 
System; далее – ECTS) в соответствии с таблицей:

100-балльная 
шкала Традиционная шкала Шкала

ECTS
95 – 100 отлично

зачтено

A
83 – 94 B
68 – 82 хорошо C
56 – 67 удовлетворительно D
50 – 55 E
20 – 49 неудовлетворительно не зачтено FX
0 – 19 F

5.2 Критерии выставления оценки по дисциплине 

Баллы/ 
Шкала 
ECTS

Оценка по 
дисциплине

Критерии оценки результатов обучения по дисциплине

100-83/
A,B

отлично/
зачтено

Выставляется обучающемуся, если он глубоко и прочно усвоил теоретический и 
практический материал, может продемонстрировать это на занятиях и в ходе 
промежуточной аттестации.  
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Баллы/ 
Шкала 
ECTS

Оценка по 
дисциплине

Критерии оценки результатов обучения по дисциплине

Обучающийся исчерпывающе и логически стройно излагает учебный материал, 
умеет увязывать теорию с практикой, справляется с решением задач 
профессиональной направленности высокого уровня сложности, правильно 
обосновывает принятые решения. 
Свободно ориентируется в учебной и профессиональной литературе. 

Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов 
текущей и промежуточной аттестации.
Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – 
«высокий».

82-68/
C

хорошо/
зачтено

Выставляется обучающемуся, если он знает теоретический и практический 
материал, грамотно и по существу излагает его на занятиях и в ходе 
промежуточной аттестации, не допуская существенных неточностей.  
Обучающийся правильно применяет теоретические положения при решении 
практических задач профессиональной направленности разного уровня 
сложности, владеет необходимыми для этого навыками и приёмами.  
Достаточно хорошо ориентируется в учебной и профессиональной литературе. 
Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов 
текущей и промежуточной аттестации.
Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – 
«хороший».

67-50/
D,E

удовлетво-
рительно/
зачтено

Выставляется обучающемуся, если он знает на базовом уровне теоретический и 
практический материал, допускает отдельные ошибки при его изложении на 
занятиях и в ходе промежуточной аттестации.
Обучающийся испытывает определённые затруднения в применении 
теоретических положений при решении практических задач профессиональной 
направленности стандартного уровня сложности, владеет необходимыми для 
этого базовыми навыками и приёмами.  
Демонстрирует достаточный уровень знания учебной литературы по дисциплине.
Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов 
текущей и промежуточной аттестации.
Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – 
«достаточный». 

49-0/
F,FX

неудовлет-
ворительно/
не зачтено

Выставляется обучающемуся, если он не знает на базовом уровне теоретический 
и практический материал, допускает грубые ошибки при его изложении на 
занятиях и в ходе промежуточной аттестации.
Обучающийся испытывает серьёзные затруднения в применении теоретических 
положений при решении практических задач профессиональной направленности 
стандартного уровня сложности, не владеет необходимыми для этого навыками и
приёмами.  
Демонстрирует фрагментарные знания учебной литературы по дисциплине.
Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов 
текущей и промежуточной аттестации.
Компетенции на уровне «достаточный», закреплённые за дисциплиной, не 
сформированы. 

5.3 Оценочные  средства  (материалы) для  текущего  контроля  успеваемости,
промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине

Оценка знаний производится по следующим критериям:
Текущий контроль
При  оценивании  устного  опроса,  участия  в  дискуссии  на  практическом  занятии

учитываются: 
- степень раскрытия содержания материала;
- степень овладения пройденным лексико-грамматическим материалом;
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-  изложение  материала  (грамотность  речи,  точность  использования  терминологии  и
символики, логическая последовательность изложения материала;

- сформированность используемых умений и навыков.
Примеры тем для обсуждения приведены в п. 9.1

В  результате  выполнения  текущих  проверочных  работ  по  иностранному  языку
проверяются следующие умения и навыки:

1) письмо - включает тренировочные (языковые) упражнения в письменной форме.
Типы упражнений:
раскройте скобки в предложении;
подставьте в пропуски слова, словосочетания, сегменты предложений;
трансформируйте выделенные в предложении слова в заданную форму;
вставьте  в  предложения  необходимые  слова,  используя  в  качестве  подсказки  русские

слова, заполняющие соответствующие пропуски;
переведите с русского на английский язык указанные предложения и запишите их;
замените слова и словосочетания в предложениях и т.д.
письменная  речь -  включает  письменно-речевые  упражнения  в  работе  с  печатным

текстом и письменно-речевые упражнения, обусловленные процессом чтения, аудирования и
устного общения:

Типы упражнений:
выпишите из текста предложения с ключевыми словами, которые раскрывают тему;
озаглавьте абзацы текста;
составьте тезисы к каждой смысловой части текста;
составьте  письменный  пословный  (избирательный,  дифференцированный,

ориентированный, сжатый) пересказ основного содержания текста;
подготовьте  тематическое  или  проблемное  сообщение  в  письменном  виде  для

последующего устного воспроизведения в ситуации публичного общения;
составьте реферат текста;
составьте аннотацию текста;
выполните последовательный перевод устного сообщения на основе письменных заметок;
переведите фрагменты текста с русского на английский язык, используя список слов;
сделайте письменное переложение печатного текста (аудиотекста) по памяти;
составьте письменные предложения по решению вопроса, и т.д.
Монологическая  речь –  осуществляется  в  процессе  работы  с  печатным  текстом,  на

ситуативной  основе  и  с  использованием  аутентичного  образца  устного  монологического
сообщения. Тематика устных контрольных опросов определяется в соответствии с Программой
курса факультета.

Примерные оценочные материалы для промежуточной аттестации в 5 семестре (зачет)

Task 1. Translate into English: 

Cлияние компаний, в отличии от поглощений, происходит по взаимному соглашению 
сторон._________________________________________________________________________

Необходимость диверсификации деятельности компании может стать причиной слияния 
разнородных компаний, действующих на рынках, которые между собой не 
сязаны.____________________________________________________________________________
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__________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
Слияние может быть выгодным фирме, так как благодаря слиянию фирма получает 
возможность  расширить свою деятельность, освоить новые области деловой активности, 
устранить нежелательную конкуренцию и укрепить свою рыночную 
силу.______________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
_____

Task 2. Give definitions of the following economic terms:                                                                        
a) seller concentration 
__________________________________________________________________________________
______________________________________________________________                           
b) economies  of scale 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
c) vertical merger  _________________________________________________________________

d) conglomerate merger 
__________________________________________________________________________
e) monopoly  
__________________________________________________________________________
f) horizontal merger 
________________________________________________________________________________

Task 3.  Choose the correct answer: 

1. How long……you…..Den? 
a) did know  b) have been knowing c) have known   d) does know                  ______________ 
2. How long….. you….. ?                                                                                                                           
a) have been driving  b) have driven    c) did drive     d) do drive                     ______________
3. ……..next week, so we can go somewhere.                                                                                            
a) I’m not working  b) won’t work   c) I don’t work  d) shall not work             _______________ 
4. The juice …………  good.                                                                                                                      
A) is tasting   b)  tastes   c) has been tasting  d) is being tasting                        _____________
5.  I think it ……….. a difficult time.                                                                                                         
A) is going to be b) will be  c) have been   d) had been                                      _____________

Task 4.  Correct mistakes in some of the sentences and give the right variant where necessary:
a. You should to try to relax more and everything will work out fine. 
………………………………………..
b. You ought to behave more kind-heartedly.       
……………………………………………………………………
c. You don’t have to be a professor to treat a cold.  
……………………………………………………………………
d. I suggested him to coming with us.                           
……………………………………………………………………
e. I like to listen to my opponents making a decision. 
……………………………………………………………

Task 5.  Complete the sentences using  the past simple, past\\ present continuous or present perfect.
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a. I ……………(make) a lot of friends when I …….........(study) at University.
b.  He is mad about cars and ………….(think) of buying one in the near future.
c. How long …………..(have) your car?
d. Hugh Grant …………..(play) the character of a Prime  Minister in a British  comedy . 

Task 6. Choose the correct alternatives:                                                                                                      
a. When I last have seen \saw  her, she was doing\did some research.   _______________________      
b.  They were having\had some ice cream while I talked on the phone. _______________________      
c. He came\has come at last!     _______________________________
d. We ‘ve already been twice to\ in London.  __________________________                                        
e. I know\have known her all my life _________________________

Примерные оценочные материалы для промежуточной аттестации в 6 семестре (экзамен)

LISTENING
You will hear five people talking about meetings. For each recording, match the speaker to ONE 
piece of advice (a–h) that he/she gives. You will hear the recording twice.
1 Speaker 1 __________ a) Brief participants well
2 Speaker 2 __________ b) Have a clear purpose
3 Speaker 3 __________ c) Invite the right people
4 Speaker 4 __________ d) Arrive on time
5 Speaker 5 __________ e) Chair the meeting effectively

f) Choose the right location
g) Keep the meeting short
h) Have someone take the minutes

Skills Placement Test
Pre-intermediate to Intermediate
Complete all four sections.
SECTION 1: READING
Match headlines a–j to the extracts (1–10) from news articles. Write your answers here:
1_____ 2_____ 3_____ 4_____ 5_____ 6_____ 7_____ 8_____ 9_____ 10_____
a) Choosing right location essential for entrepreneurs
b) New airlines experiment with low-frill budget model
c) Latest book does not tell whole story
d) Teenage customers put to the test
e) ‘Catastrophic safety risks remain’ for oil giant
f) Sometimes it's all in the packaging
g) Budget clothing rescues the fashion industry
h) How to set up shop at home
i) It's time to go global
j) Business chiefs call for piracy crackdown

1 ... but the authors’ belief that properly 
constructed charts never lie is open to 
debate. Like many people in the business 
world who try to use historical methods, 
the authors of this publication seem to 
struggle when it comes to understanding 
and using those methods.

6 Peter Woolsey is a British entrepreneur 
who has set up businesses all over Europe. 
He says the best location is Estonia, where 
he now runs a software business, returning
to his home near Oxford on weekends.
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2 The company said it was working to 
address them prior to the incident, through
increased spending and efforts to reduce 
the number of workplace accidents and 
injuries.

7 Perween Warsi got her Indian food 
business, S&A, going from her kitchen. 
And Sarah Tremellen started Bravissimo, a
lingerie company with £25m in sales, from
her sitting room.

3 Cheap clothes in supermarkets and 
budget chains are saving the fashion 
industry from a slump, according to new 
research from the analysts Verdict 
published today.

8 Executives quoted Interpol estimates that
intellectual property theft cost industry 
$630bn a year and said the public was at 
risk from unsafe pirated goods.

4 Karan Goel began his first business 
when he was at school, buying packets of 
chewing gum from a wholesaler and 
selling them at a mark-up to his fellow 
classmates. 

9 The carriers also plan to offer services 
not traditionally provided by budget 
airlines, such as two classes, assigned 
seating and frequent flyer programmes 

5 As small- and medium-sized enterprises 
find their domestic markets reaching 
maturity, an increasing number are 
looking for partners in overseas markets to
broaden their business horizons.

10 ... the clear, somewhat grandiose plastic
bottles topped off with smart white caps, 
and the pared-down labels on the sides in 
unusual colours and typeface are famous 
on beauty circuits.

SECTION 2: WRITING
1 Read this letter from a Sales Manager to a customer. Put lines 11–15 in the correct order (a–e).

Dear Mr Almeira

11 _____ Thank you once again for your order, and we hope we can be of service in the future.
12 _____ We are now making arrangements for shipment to Alicante.
13 _____ We look forward to doing business with you again in the future.
14 _____ With reference to your order No. 233/ST of 10 October, we are pleased to inform you that 
we have all the goods in stock.
15 _____ You may therefore expect delivery by the end of the month.

Yours sincerely
Ana Lundholm
Sales Manager

2 For each question (16–20), complete the second sentence so that it means the same as the first.
For example:
There are only a few supermarkets in this area.
There aren’t very many supermarkets in this area.

16 Li is Chinese.
Li comes _______________________________ .
17 Can I offer you a cup of coffee?
Would _______________________________ ?
18 All our other models are more expensive than the Molex.
The Molex is _______________________________ of all our models.
19 Max started working at LTC five years ago.
Max has _______________________________ five years.
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20 The last time we ordered this model was in 2004.
We haven’t _______________________________ 2004.

SECTION 3: LISTENING
PART ONE
(Pre-intermediate level Listening 3.5)

Listen to some managers discussing the problems of their company. For each question (21–25), tick 
the correct answer (a, b, or c). Listen twice.

21 Three years ago, profits …
a) were 6.4 million euros.
b) decreased to 8.9 million euros.
c) were nearly 30% higher than last year.

22 Competitors are a problem because …
a) they make everyone keep prices high.
b) their products are good quality and a lot cheaper.
c) the chocolates they offer are much better quality.

23 The sales staff are demotivated because …
a) the new biscuits and cakes are poor quality.
b) customers are disappointed.
c) demand is going down.

24 Sales of the Classic Bar are …
a) going down.
b) going up.
c) better than six months ago.

25 The problem with production is that…
a) employees are quite old.
b) suppliers often cause a lot of delays.
c) the machines don’t work very well.

PART TWO

Listen to a country economic profile. Complete each sentence using two or three words only. Listen 
twice.

26 Following a tight monetary policy the government has reduced the inflation rate to 
______________________________ .
27 The GDP has grown ______________________________ .
28 ______________________________ and the balance of trade is starting to look much healthier.
29 In order to stimulate ______________________________ and attract foreign investment the 
government is offering new tax incentives.
30 Finally, a ______________________________ labour force means there could be attractive 
investment opportunities over the next five years.
SECTION 4: SPEAKING

– What makes people successful at work?
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–How ambitious are you?
– Where do you want to be in ten years’ time?
– What qualities and skills does a person need to be a good manager?
– What are the advantages and disadvantages of shopping online?
– In your opinion, are meetings useful or are they a waste of time? Why?
– What kind of situations do you find stressful at work/at school?
– How has your company/your country changed over the past five years?
– Tell me about a marketing campaign that has impressed you.
– In what ways is planning important when you work/study?
– Which companies or products from your country are you most proud of?
– What can people gain from working/studying abroad for a few years?
– What can companies/schools do to encourage new ideas/to make people more creative?

Vocabulary
Complete the sentences using the correct alternatives.
1. What is Janice’s management ________________?
a) style b) way c) type
2. I’m working on a new research ________________
a) field b) project c) policy
3. I’ve heard our company is going to ________________ with PTL Limited.
a) merge b) acquire c) expand
4. We need to ________________ the layout of our department.
a) reorganise b) regulate c) relocate
5. I wouldn’t say they were cheap, but the CDs were certainly good________________
a) cost b) price c) value for money
6. We’ve discovered a complete lack of brand- ________________ among our target customers.
a) stretching b) awareness c) force
7. Expect ________________ on this service of up to 2 hours.
a) delays b) seats c) overbooking
8. The business has twelve retail ________________ in London.
a) subsidiaries b) outlets c) warehouses
9. Millers is a very ________________ company. I can’t see it ever modernising the way it 
operates.
a) conservative b) dynamic c) progressive
10. I’m working on a new campaign to ________________ our new product range.
a) promote b) move c) relocate

Writing
A  You have received the following e-mail. Write a short reply (40 to 50 words). Include the 
following points:
• thank Mandy for the invitation
• explain that you are not available for the meeting as you are on a course
• accept the lunch invitation and arrange a time and date

Paul Healey
Subject:
Project Meeting
Dear Paul
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I just wanted to check you’re available for the project meeting on December 19 at 14.30. Do you fancy
lunch sometime next week? We could go to Brown’s, the new place in the town centre perhaps? I’ve 
attached a copy of their menu.
Mandy

B You work for the glass bottle wholesalers, Wilson’s. Your company has not yet received 
payment from a client for the invoice below. The finance manager, Ms Sanderson, asks you to 
write a letter (120 to 140 words) to the client.
Include the following points:
• the subject of the letter
• remind the client what the order was
• explain to the client that the payment is overdue
• if payment is not received within seven days, the company will take further action
• give details of how you or Ms Sanderson can be contacted

INVOICE:
Client: Mr Fitzpatrick
Invoice no: PIC401
Item: 1 litre glass bottles
Quantity: 10,000
Price including VAT : £2,025
Payment due: within 30 days (by 14 May)

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

6.1 Список источников и литературы

Основная литература:
1. Шляхова, В. А. Английский язык для экономистов : учебник для бакалавров / В. А. Шляхова,
О. Н. Герасина, Ю. А. Герасина. — Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°»,
2020. - 296 с. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1092966 
2. Мельник О. Г. Грамматика для написания научных статей : учебное пособие / О. Г. Мельник ;
Южный  федеральный  университет.  -  Ростов-на-Дону  ;  Таганрог  :  Издательство  Южного
федерального  университета,  2018.  -  169  с.  -  Текст  :  электронный.  -  URL:
https://new.znanium.com/catalog/product/1021601 

Дополнительная литература:
1.Английский  язык:  экономика  и  финансы  (Environment):  Учебник  /  Г.А.  Дубинина,  И.Ф.
Драчинская и др.;  Финансовая Академия при Правительстве РФ. -  Москва :  Альфа-М: НИЦ
Инфра-М,  2012.  -  208  с.  -  Текст  :  электронный.  -  URL:
https://new.znanium.com/catalog/product/371309 
2. Маньковская, З. В. Английский язык в ситуациях повседневного делового общения : учебное
пособие / З.В. Маньковская. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 223 с. - Текст : электронный. -
URL: https://znanium.com/catalog/product/1843575  
3. Разумовская, В.А. Профессионально ориентированная коммуникация на английском языке
для  экономистов  =  Professionally-oriented  Communication  in  English  for  Economists  :  учеб.
пособие / В.А. Разумовская, Н.В. Климович, Ю.Е. Валькова. - Красноярск : Сиб. федер. ун-т,
2018. - 212 с.- Текст : электронный. - URL: https://new.znanium.com/catalog/product/1032117  
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6.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Национальная электронная библиотека (НЭБ) www.rusneb.ru
ELibrary.ru Научная электронная библиотека www.elibrary.ru
Электронная библиотека Grebennikon.ru www.grebennikon.ru
Cambridge University Press
PrоQuest  Dissertation & Theses Global
SAGE Journals
Taylor and Francis 
JSTOR

6.3 Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы

Доступ к профессиональным базам данных: https://liber.rsuh.ru/ru/bases 

Информационные справочные системы:
1. Консультант Плюс
2. Гарант

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Для проведения аудиторных занятий по дисциплине необходима аудитория, оснащенная
ПК и мультимедиа-проектором.

Состав программного обеспечения:
1. Windows 
2. Microsoft Office
3. Kaspersky Endpoint Security

8. Обеспечение образовательного процесса для лиц с ограниченными возможностями
здоровья и инвалидов

В  ходе  реализации  дисциплины  используются  следующие  дополнительные  методы
обучения,  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной  аттестации  обучающихся  в
зависимости от их индивидуальных особенностей:

 для  слепых  и  слабовидящих:  лекции  оформляются  в  виде  электронного  документа,
доступного  с  помощью  компьютера  со  специализированным  программным  обеспечением;
письменные  задания  выполняются  на  компьютере  со  специализированным  программным
обеспечением  или  могут  быть  заменены  устным  ответом;  обеспечивается  индивидуальное
равномерное  освещение  не  менее  300  люкс;  для  выполнения  задания  при  необходимости
предоставляется  увеличивающее  устройство;  возможно  также  использование  собственных
увеличивающих устройств; письменные задания оформляются увеличенным шрифтом; экзамен
и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на компьютере. 

 для глухих  и  слабослышащих:  лекции оформляются  в  виде  электронного  документа,
либо  предоставляется  звукоусиливающая  аппаратура  индивидуального  пользования;
письменные  задания  выполняются  на  компьютере  в  письменной  форме;  экзамен  и  зачёт
проводятся в письменной форме на компьютере; возможно проведение в форме тестирования. 

 для лиц с  нарушениями опорно-двигательного аппарата:  лекции оформляются в  виде
электронного  документа,  доступного  с  помощью  компьютера  со  специализированным
программным  обеспечением;  письменные  задания  выполняются  на  компьютере  со
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специализированным программным обеспечением; экзамен и зачёт проводятся в устной форме
или выполняются в письменной форме на компьютере. 

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа. 
Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся устанавливается  с

учётом их индивидуальных психофизических особенностей. Промежуточная аттестация может
проводиться в несколько этапов.

При  проведении  процедуры  оценивания  результатов  обучения  предусматривается
использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными особенностями
обучающихся.  Эти  средства  могут  быть  предоставлены  университетом, или  могут
использоваться собственные технические средства.

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с использованием
дистанционных образовательных технологий. 

Обеспечивается  доступ  к  информационным  и  библиографическим  ресурсам  в  сети
Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и
восприятия информации:

 для  слепых  и  слабовидящих:  в  печатной  форме  увеличенным  шрифтом,  в  форме
электронного документа, в форме аудиофайла.

 для глухих и слабослышащих: в печатной форме, в форме электронного документа.
 для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме, в

форме электронного документа, в форме аудиофайла.

Учебные  аудитории  для  всех  видов  контактной  и  самостоятельной  работы,  научная
библиотека  и  иные  помещения  для  обучения  оснащены  специальным  оборудованием  и
учебными местами с техническими средствами обучения: 

 для слепых и слабовидящих: устройством для сканирования и чтения с камерой SARA
CE; дисплеем Брайля PAC Mate 20; принтером Брайля EmBraille ViewPlus;

 для  глухих  и  слабослышащих:  автоматизированным  рабочим  местом  для  людей  с
нарушением слуха и слабослышащих; акустический усилитель и колонки;

 для  обучающихся  с  нарушениями  опорно-двигательного  аппарата:  передвижными,
регулируемыми  эргономическими  партами  СИ-1;  компьютерной  техникой  со  специальным
программным обеспечением.  

9. Методические материалы

9.1 Планы практических занятий 

Тема 1 “Management” 
Цель занятий:  развитие и совершенствование различных навыков речевой деятельности
(чтения,  письма,  говорения,  аудирования);  совершенствование  лексико-   грамматических
навыков;  ознакомление  с  бизнес  культурой  иноязычных  стран;  активизация  лексики
профессиональной направленности; обучение письму профессиональной направленности
Форма проведения — работа индивидуально и в  парах;  групповая дискуссия;  ролевая игра;
проверка  домашних  заданий  с  анализом  ошибок;  устранение  лексико-грамматических
трудностей 
Вопросы для обсуждения:
1. What are the functions of senior managers?
2. What do labour unions do?
Контрольные вопросы:
1. What are the two approaches to managing people that D. McGregor called “Theoty X” and
“Theory Y”?
2.  How do companies usually fill vacant positions?
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Тема 2 “Production” 
Цель занятий:  развитие и совершенствование различных навыков речевой деятельности
(чтения,  письма,  говорения,  аудирования);  совершенствование  лексико-   грамматических
навыков;  ознакомление  с  бизнес  культурой  иноязычных  стран;  активизация  лексики
профессиональной направленности; обучение письму профессиональной направленности
Форма проведения — работа индивидуально и в  парах;  групповая дискуссия;  ролевая игра;
проверка  домашних  заданий  с  анализом  ошибок;  устранение  лексико-грамматических
трудностей 
Вопросы для обсуждения:
1. What are the proportions of the different sectors of the economy in your country?
2. What do production and quality managers do?
Контрольные вопросы :
1. What consequences has the evolution of supply had?
2. Why do companies’ product mixes regularly change?

Тема 3 “Marketing” 
Цель занятий:  развитие и совершенствование различных навыков  речевой деятельности
(чтения,  письма,  говорения,  аудирования);  совершенствование  лексико-   грамматических
навыков;  ознакомление  с  бизнес  культурой  иноязычных  стран;  активизация  лексики
профессиональной направленности; обучение письму профессиональной направленности
Форма проведения — работа индивидуально и в  парах;  групповая дискуссия;  ролевая игра;
проверка  домашних  заданий  с  анализом  ошибок;  устранение  лексико-грамматических
трудностей 
Вопросы для обсуждения:
1. Give the definition of marketing. 
2. What are the two functions of advertising?
Контрольные вопросы :
1. What is the role of advertising agencies?
2.  What makes an advertisement memorable?

Тема 4 “Finance” 
Цель занятий:  развитие и совершенствование различных навыков  речевой деятельности
(чтения,  письма,  говорения,  аудирования);  совершенствование  лексико-   грамматических
навыков;  ознакомление  с  бизнес  культурой  иноязычных  стран;  активизация  лексики
профессиональной направленности; обучение письму профессиональной направленности
Форма проведения — работа индивидуально и в  парах;  групповая дискуссия;  ролевая игра;
проверка  домашних  заданий  с  анализом  ошибок;  устранение  лексико-грамматических
трудностей 
Вопросы для обсуждения:
1. What are the main ways that established companies raise capital?
2. What are the rwo functions of advertising?
Контрольные вопросы :
1. What are the three classes of bonds?

2.  How can you make money from a falling stock market?
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